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Capitolul I
Dispozifii generale

L. Prezentul Regulament este elaborat in oonformitate cu Legea ocrotirii sl?�tU{ii ?r. 41I-XIII
din 28 martie 1995, Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asisten{1 medicalU ?r.
1585-XIII di?27 februarie 1998, Legea privind inregistrarea de stat 4 D5rs>4?5l>r juridice gi

intreprinzUtorilor individuali ?r. 220-XVI din 19 octombrie 2007 , Codul Civil 41 Republicii
Moldova nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, alte acte normative in vigoare.

2" Institulia Medigo:Sanitar= $,F,liE= Centrul de S=?=t4t5 Mereni este D5rs>4?U juridic5 din
momentul adopt=rii Deciziei de fondare de E=tr5 Fondator, aprobarii Regulamentului de
E=tr5 Ministerul SUn.atafii, Muncii qi $7>t5Eli5i Sociale 9i inregistrarii de stat 14 ofioiul
teritorial 41 Agenliei Servicii Publice, Departamontul Inregistrare gi Licenfie7e 4 unitUlilor
de drept.

3. Institulia Medico-SanitarU $u,liEU %,5?JFFl d,e S=n4tatq %5?IFll qlg S�nUtate �_5rg?i
include, dup1 caz, in componenla sa instituii,ile de asistentU medical= Drim4r=, E>?f>rm
Nomenclatorrrlui Eu edificii 9i alte fonduri fixe, utilaje gi aparataje medicale, unitati de
tr4?sD>rt etc..

4.Instituiia�edico-SanitarUPublic4.-IDNOnr.1010600007234,
este fondat= de EUtr5 Consiliul Raional Anenii Noi prin decizia ?r.01-03 din 18 februarie
20 1 0, Institulia Medico- Sanitar= PublicU %5?trFLlqýUF4t4t5_,5M4i

5.D5numirea.E,mplet=ainstitu1i5iesie:[c5CeFtruldg
sin=tate �5r5?i.

6. Denumirea Dr5sEGrt4tU 4 institu|iei este: IMSP CS �5r5?i. :

+

7" %54tiGI_. d5 ý5?�t este o'institulie medico-sanitarU public5 de asistentU
?r5diE4lU Drim4rU cu filialele din ccrnrponenta stabilite E>?f>rm Nomenclatorului instifutiilor
rrredico-sanitare publice , aprobat de Ministerul SU?Ut=}ii, Muncii gi Protectiei S>EiD5 gi

.5?5fiEi4zU de toate drepturile E5 decurg din, calitatea de persoina juridip5 de drept Di/iE,
gestiorre<U mijloacele financiare,primite de 14 bugetele componenteale bugetului public
national Dri? contul unic trezorerial, pentru restul mijloac,elor finaciare 4r5 conturi proprii in
,4?>U, inclusiv valutare, disprrne de gtampilU 9i formular cu sigl5 de antet.

8. I,MSP Cqntrulde ýfo�$!5 1\4$5?j igi des=qoar= activitatea ý4 ?5E>m5rEi4lU (nelucrativU)

D5 principiul autofinant5rii, de non-profit,' in conformitate cu legislafla in vigoare 9i
prezentui Regrrlament.
��S$ _Dlrlr4k,ýiFitatp Meleni ac.tiveaz= D5 teritoriul Repuhlicii Moldova.
Durata de activitate 4 IMSP %5?t7ul de S=?=t4t5 Bulboaca este nelimitat5 in timp.
Se,Jiul ih{SP %5?trul45 SNF=t4t5 M_ererri se 4fl= D5 aclresa: raionul. Anenii Noi, Republica
Moiclova, s.Mereni.str.ýtefan cel Mare, i 06.

9.

10.

11.

Capitolut II
SCOPUL OBIECTIVELE ýI ATR}BUTIILE

12. Scopul orincipal al IMSP %5?trul d5ý�?�!s!9_��94ýF] const= in arrteliorarea s=?UtUlii

. populaliei prin ' dezvoltarea gi f>rti�rE4r54 continua 4 medicinii Drim4r5 9i celei.' spe'cializate de ambulator, cu prioritizarea mUsu7il>r de prevenire 4 r7r4l4diil>r tn rinclul'
populaliei din raionul.A.nenii Noi.

13. ,IIv{SP Ce4trul D S�n=tate lVlerelii irre urm=t>4r5l5 clbiective pajore:
1) sporireiT: accesibiiit-ii populaliei 14 asisten}U rrredical5 primara 9i specializatU de' ambrrlatgr calitative qi 4 pro?rytitudiriii in ac:orclaiea acestora, inclusv in locatit=tile rur4l5

arondate; : 
.

2) im,li?UtU-|ir54 cilitaiii servic,iilol medicale, prestate prin sporirea rrivelului profesional qi

tehnologicl orientat spre asigtlrUrea s5EuritDii pacientului gi respectmea drepturilor acestuia;
3) arrreliorarea indicatorilor de s5rr=tate Dri? 454li�4rU4 mUsurilot de profilaxie, tratament al

.Lloiilor, activit=}ilor de s_rrpraveghere .,si reabilitar9,a nagi9ntitor, iii confo=ita.te cu



4)

14.

?>??5l5 stabilite in condi{ii de 4m,ul4t>r gi 14 domiciliu, precum 9i mobilizarea
comunitafii i? sustineroa modului de viaJ5 sUn=tos Eu diminuarea ac}iunii factorilor de
risc;
asigurarea, E>>rd>?4r54 continuitafli ýi succesivitUlii procesulu.i curativ-diagnostic cu
instifu{iile medico- sanitare publicb ale,sistemului de s=rrUtate raional
D5?tru realizarea scopului gi obiectivelor mentionate }Msp %5?trul siniitate �5r5?i are
urm5t>4rUl5 atributii �clionale:

1) planificarea serviciilor medicale in conformitate cu priorititile gi necesitalile populatiei
sectorului deservit;

2) Dr5st4r54 serviciilor medicale in cadrul asiguririi obligatoTii de asistentU medicalU, i?
confonnitate EG contractele incheiate cu compania N4{i>?4lU de Asigtrrariin MedicinU qi
cu actele normative in vigoare;

3) D75st4r54 de servicii medicale in cirdrul asigur=rilor medicale facultative i? conformitate
Eu clauzele contractuale 9i cuprevederile legale;

4) Dr5s<r54 de servicii medicale 9i altor se�cii contra Dl4tU, i? baza actelor ?>rm4tiG5 in
vigoare;

5) asigurarea echititrii gi liberei alegeri 4 medicului de familie;
6) Dr>m>v4r54 parteneriatului public - privat, in special in domeniul ingrijirilor cornunitare

gi Ia domiciliu;
7) D7>Eur4r54 echipamentului, medicamentelor 9i 4 consumabilelor materiale D5?trG

Dr5st4r54 serviciilor medicalo, precum gi altor bunuri necesare pentru activitatea sa, Eu
r5sD5Et4r54 Dr>E5duril>r legale de achizi}ii gi 4 piezentului Regulament;

8) 4sigu74rU4 asistentei populaliei cu m5diE4L5?tU qi consumabile, in conformitate cu actele
. ?>F?4tiG5 in vigoare;

9) darea in locafiune 4 ,G?Gril>r qi i?E5D5ril>r, trecerea la chelfuieli 4 mijloacelor fixe gi
vinzaTea mijloacelor fixe neutilizate in activitatea IMISP %5?t7Fl de Si?=t4t5 �5r5?i, cu
acordul Fondatorului; ' 

,
10) implementarga tehnologiilor m>d>r?5 orientate spre asigurarea securitU{ii pacientului gii

calitUtii serviciilor medicale (respectarea starrdardelor, DidGril>r de tratament 9i 4
Dr>t>E>4l5l>r clinice 4Dr>,4t5 etc.);

1 1) colectarea datelor, Er54r54 gi gestionarea eficientU 4 bazelor de date privind serviciile
medicale prestate cu prezentarea i? =>ElG1 qi termenii stabilili . r4D>4rt5l>r ,ýi
informa{iilor despre activitatea IMSP EDtrul ce'sarratate -;

12) m.onitoiiz6ea gi totalizarea indicatorilor principali de s4?4<tq.sigGr4r54 gestionarii
adecvate 4 ,<5l>r de date cu cardcter'medical colectate de 14 toate subdiviziunile
medicale din componenta sa 9i prezentarea datelor instit-iilor abilitate in termenii
stabilili;

13) incheierea E>?trhEt5l>r Eu persoane ter{e, cu prUstatorii de servicii aferente activitafii de
baza;(reiele de E>r?F?iE4{ii, de canaliyare etc) ;

i4) E>?luEr4r54 cu alli prestatori de servicii mpdig.a[e, D5?trG asigurarea integrit5Jii qi
continui=ii tratamentului, respectarea principiilor de etapizare 4 asisten}ei medicale;

i5) organizarea 9! participmea 14 conferinfe tematice in,domeniile de activitate;
16) orgmiizarea Dr>E5s5l>r de auloinstnrire qi D5rf5Eti>?4r5 profeJionalU continu� 4

lGEr5t>ril>r medico*sanitari 9i farmace=ici din IMSP %5?trd d.'S=?=t4t5 �5i5?i ;

17) solicitalea, 14 necesitate, 4 informatiei de ia alp'inýtitulii mUdiE4l5, r5f5ri�ii4.4r54
s=nUtEtii pacientului, extrase din fisa'medicald, rezultate de laborator gi alte investigatii
efcctuate i? procestll 4E>rd=rii asistentUi medicale;

18) E>l4,>r4754 EG tbate institutiile de asisten}U m6dical= din teritoriu i? cotrformitate Eu
actele'normative in vigoare;

19) generalizarea datelo, �irti.. la nivel teritoriai; :

20) >>>rd>?4r54 activitafii din domeniul mamei 9i copilului la nivel teritoal;
21) E>>7d>?4r54 examinUrii profilactice ginecologice '9i screeningului de col uterin 14 nivel

22) E>>rd>?4r54 9i con,trcilul calitEtii 4 s5rGiqiil>r de laborator;



2�) acordarea suportului consultativ-metodio privind organizarea asistenlei medicale Drim4r5
popula!iei;

24) coordonarea activit=lii de Dr>m>G4I5 4 sU?Ut=tii; , 
,.

25) efectuarea altor activitafl D5rmis5 de legislatia in vigoare. ,, :

15. IMSP Centrul de SbnUtate �5r5?i presteaz= serviciile medicale de tipurile 9i

spectrul stipulate in Nomenclatorul instituliilor medico-sanitare, aprobat de EUtr5

Ministerul S=nUt5lii E>?f>rm prevederilot arl.4 alin" (5) al Legii ocrotirii s=?Ut=|ii ?r.

411-XIII din 28 martie 1995, in conformitate cu normativele de activitate 9i tarifele

stabilite de EUtr5 Ministerul Sanatafii, Muncii qi Protecliei Sociale.
Capitolul III

ORGANELE DE CONDUCERE ýI DE ADMINISTRARE
Sec{iunea 1
Fondatorul

16. Fondatorul IMSP %5?trul de SUFUt4t5 �5r5?i este CoFsiliulRaional �F5?ii Noi.
17. Fondatorul 4r5 urmUt>4r5l5 atribu}ii exclusive:

1) 4d>Dt4r54 deciziei de fondare, reorganizare sau lichidare 4 IMýP %5?trul de

S=?=t4t5 Mereni :

2) angajarea i? ,4z= de contract de management al institu{iei incheiat D5 un t5rm5?

de cinci ani 9i eliberarea din funclie 4 qefului IMSP Centrul d5 Sf,n=tate

�5r5?i;
�) incheierea 9i desfacerea contractului de management 41 instituliei cu seful

institu{iei, stabilirea Ei 5G4lu4r54 indicatorilor de D5rf>rm4?!U 4 activitUtii
instituliei, Dr5Eum qi drepturilor salariale ale conducUtorului in conformitate cu

legisla}ia in vigoare; 
,

4) stabilirea D5rf>rm4?!5l>r individuale 9i drepturilor salariale ale vicedirectorilor
instituliei in conformitate cu legislatia in vigoare;

5) 4Dr>,4r54 organigramei qi 4 statelor de personal ale Centrul de S�?Ut4t5 Mereni,
E>?f>rm ?>r?r4tiG5l>r aprobate de Ministerul SUn=t={ii, Muncii qi Protocliei
Sociale;

6) transmiterea, irr baza contractului de comodat, 4 ,u?uril>r autoritalii

administratiei publice (Fondatorului) in gestiunea 5E>?>miEU 4 IMSP Centrul de

s=n5tete Mereni
7) 4Dr>,4r54 tranzactiilor cu D5rs>4?5 ter|e, 4 c=ror sumU dep5qegte 25% din suma

mijloacelor financiare planificate pentru 4 fi acumulate de EUtr5 IMSP Centrul de

SUn5tate Mereni D5 parcursul anului cul,ent de activitate;

S) 4Dr>,4r54 E>?tr4Et5l>r de localiune/comodat 4 bunurilor 9i i?EUD5ril>r, 4 trecerii

la cheltuieli 4 mijl>4E5l>7 fixe qi 4 vinz=rii mijloacelor fixe neutilizate in
activitatea IMSP Centrul de SU?Ut4t5 Mereni ;

9) 4Dr>,4r54 componenlei nominale 4 Consiliului Administrativ al IMSP CentrUl de

SUn5tate Mereni;
10) 4Dr>,4r54, Eu acordul Ministerul SUnatafii, Muncii 9i Protecliei Sociaie, cre5rii 9i

lichidUrii filiblelor IMSP CentTui de SU?=t4t5 �5r5?i 9i aderUrii IMSP Centrul de

S=?=t4t5 Mereni la uniuni sau. a.sociatii;

11) 4l>E4r54 mijloacelor finarrciare D5?tru constructia, reconstructia, Teparalia

E4Dit4lU 4 edi�rciilor, procuraioa utilajului costisitor 9i transportului sanitar ýi 4

medicamentelor D5?tru realizarea Dr>gr4m5l>r na{ionale , cre4r'ea condiliilor

D5?iru acreditarea instituýiilor medico-sanitare publice, in limita surselor

,rl 3J,,liliX1' 1ý'r",l;i,ii%'}l;-,:'�'iffil? E5?,trFI de s$?=t4t5 Mereni, in
problemele E5 }in de atrilrutiile acesttlia, inclusir, Dri? solicitarea de infonTra}ii,

acte, explicafii, r4D>4rt5 de activitate etc,

18. Deciziile Fondatorului, in Dr>,l5m5l5 E5 tin de atribuliile acestuia, sunt obligatorii

pentru E>?duE5r54 9i persoanele cu funclii de r5spundere 4l5 Institu{ici Medico-Sanitare



19, Fondatorul ?u *1'G drept sU ia decizii r5f5rit>4r5 la activitatea IMSP %5?trGI deS=?=t4t5 Bulboaca, in 4f4r4 4tri�"*=tq, *D..i?."� iap*.tul 18.20. Ordinele gi deciziib Ministerui�jtMii;M*.iiOi �Jr".ti"i Sociale, inproblemele E51in de atributiile lui de ",gil;; oi ;;i;t;;*;,;; obligatorii D5?tru consiliul
;:N6&l,#frx.i:** ;1 = D=.�:;; nii;ihJ',*D*4N," O. i=ýD E5?trGl

Sec{iunea 2

1) reilrezentantul Fondatorului (Pre'edintele Raionuluii); i,2) doi rePrezent4nfi ai E>I5EtiGG*lli;� �"Gi gi aleqi la adunarea g*>O4 4colectivului Dri? voful m4j>?F4l? E5I>r Drezenti.3) r5$r5z5�t4�tul unei uro.iutii"�;'/uil;= din domeniul s�?Ut=fii;4) u? fu?Efi>?4r public Cin ENErGt ,,irL4i"==ii"4" Dr>�t medical aI fondatorului
ii�,,�.rr.rsPecialist 

in domeniul ocrotirit �4tftt 
""r"ii;; Jatre Fondator

25, preqedintele consitiului convoaci 9i conduce ;edin}ele consiliului admOstrativ. inabsenfa Preýedinlelui, atribufiiG o..itoiu u*t r*�i�i5 de EUt?5 vicepre'edinte;26, ýedinfele %>?siliulGi'4dm='=iG pot fi ;;;;]itraordinare.
", 

ýd�l�] >rdi?4r5 ale Consiltuiui 4>mi?L=GliG'r"'.1i? nu mai r4r decit > datU in

'* :;f:fi|f,'ft 
extraordinare ale Consiliului adminishativ se E>?G>4EU de pre'odirrtele

1J 9fu, 
inifiativa acesfuia;

2) l4E5r5r54 4 celputin j membri ctin consiliul adrninistrativ;3) la E5r5r54 F>?44t�tGi; ,-i--:..^�� s'&'

4) la E5r5r54 s5fului r�ýr'_-.
29' Cvorumul necesar D.:G* d"sffure; ýD=ffi;li"lGi administrativ constifuie trei? Persoane din m5m,rii Consiliului. : . . ' , -'-]--' .

30, La gedin}ele Con,siliului 
"==,G fi5E4r5 m5m,ru de{ine un vot. Nu se admiteransmiterea v>tului de EUtr5 * *.=*; b*J,,^Jltotui uaMnlstrativ E=tr5 G? altm5m,ru sau altei D5rs>4?5. ' ----"

31, Deciziile consitiutui 4>=i?istr4tiG se adopt= cu vgfuI rnajoritUlii membrilor consiliului
!::r,r.#: 

la gedin}a, ?? cazul D4rit-ii JJ:;�j;�'r pr"q.uintblui consiliului este

" r'."fi:,""ffi;;:riilJ;fi 
;;�&i;i�,�ll: 9i control al activiti{ii IMsp

_ _ $�5Z5?tGl Regulament. 'l"'Y gg�v �r v\,'t|,|UlIIlrIaTe CU tegtslatia i? vigoare gi
23. Consiliul adnrinistrativ 4r5 Grmit>4r5l5 4tri,-ii:1) 5E4mi?4=si uD.>L*.lDi=<l>.;;;i; de activitate ale IMSP eentrul de

2) examinareili uPibb*'a r4$>4rt5l>r trimestriale 9i anuale privind activitatea

ffi," 
-iT"ir]"."r*.a 

lor D5?trG informare

" ffiil�;il:i"&;*�4 devizelor de venifuri si chelfuieli Dusiness_plan) qi

$rlr�,?"Xl;XNlXlii'#:*depersonal,.listelordetarifareasalariatilor
IMSP q"ltyl a! Sa&t

;],,,fi':l� >F sen,iciilor gi lucrUrilor.24. Consiliul admini.<ativ ai =;
persoane, inclusiv: este compus din 5

Secfiunea 3
ýeful %54trGIGi de Sinitate

6



32, Seful IMSP %5?trul de SU?Ut4t5 Bulboaca'este persoana r5SD>?s4,ilU 9i abilitatU cudrePful de gestionare 5E>?>miEU qi conduc; 
"d;� al IMSp c"ot",rr 4U i.>'�Gi]�5r5?i.

33, La funcJia de qef 
{MSP %5?trul de,S4nitate �5r5?i poate fi acceptatU persoana E4r54r5 sfudii medicale ,uD"ri>*"@rm E5rtifiE=tGi bedical, ftrUantecedente penale, posesor al cbtificatului je *.Jb de familie, cu Dr5gUtir5 indomeniul S=nat$ii publice gi Managementuluisanit*;r;u*;"=;;DInanageriale.

34, ýeful este desemnat i? functie-ýi concediat E/ n-qi. de Fondator E>?f>rmprevederilor Codului Muncii qi legis�giei in vigoare. :
35,.Seful IM|P ý5?trul dg ýý4�fDt. }tr5r5?i G."-Gr.Ut>4r5l5 at,ibuJii:1) r5Dr5zi?tU interesele 

, f�rU Dr>Eur=" in relatiile cu
D5rs>4?5,t5r{5;

2) asigur= executarea actelor legislhtive gi ?>rm4tiG5 in vigoare, 4 >rdi?5l>r 9i deciziilorFondatorului, Ministerul Sanatalii. =u?Eii qi �r>i..1=i S�.i"r.-ii aie Consitiutuiadministrativ;
7) elaboreaz= strategia de dezvoltare gi planurile anuale de activitate ale'IMsp %5?trulde Sinitate �5r5?i,
4) elaboreaz� 9i prezi� sqre 49r>,4r5 Fondatorului organigrama 9i statele de personalale IMSP 

" , d� E>�rd>?4r54 cu Corrsiliuladministratir r uFD

5) 
1|1,>r54zU r4D>4rt5l5 trimestriale gi arruale privind activitatea IMSP Centrul deSU?Ut4t5 �5r5?i 9i le prezint� D5?tru .*4mirr*" 9i aprobare Consiliuluiadministrativ; 

:

6) semneaz5 contracte, 5li,5rc4zU, Dr>EGri, deschide conturi in ,U?Ei, gestioneazUmijloacele.financiarealeIMSP-, 
];;,7) d5l54gU in ,4zU de Dr>EurU, un =@i ai instifutiei, E>?f>rm

4{ obligatiunilor de frurcfie stipulate in fi;ele de post;8) incheie, modificU, suspend�, i?E=4zi �".rt"L individuale de mu?Ei cuviced,irectorii 
,I$PY Cu"t"ul'a. Saoatutq_Li"i;oi,- .u respectarea procedurilor

9) incheie, modific=, suspend�, i?E5t5<= contracte individuale de murrc5 cu angajatiiIMsp centrul de sin=tate Mereni, cu r5sD5Et4r54 procedurilor stabilite de codulMuncii;
10) elaboreazUdeyizul de venituri gi cheltuieli (business-plan) 9i rnodificirile la acesta cu
,,., |::7ij,G5| s7l5.5E4Di?4r5 9i coordonare Consiliuluiadministrativ;
rr,; $r54�t5 �ondatorului ProPunert .Hlivjna r5Dr>fil4r54, 

'reconstructia,extinderea,

,reutilarea tehnic=, tr5E5r54 14 chettuieli 4 ,=rrit>i tMsP E.?/-j" SaFatut.

12) asigu= folosirea eficient= 4 ,u?Gril>rI<.S$ Centrul de S=?Ut4t5 I�5r5?i ;l3) D>4rt� rUsDG?d5r5 clisciplinar=, 
"d-i;ir�; ; 

-�;� -];;;� 
i?EUlE4r54prevederilor acte|or legisiative'qi .?=J=-'= p.o."sul gesliorarii';;;;=

economico-financiare gi .D5F4tiG5 ut IMSP q.-
Ia) glDr54z� 9i PrezintU su�iecte D5� .*�i�.rt>r4 i? gedinfele Consiliului

Medical;
15) E>?EluE5 Sau {eleag= conducerea vicedirectoruItri. de profil ;odinJele Consiliul

t0) Yi!'e 9rdine ;; 4is$�llii�!�F&t4;��,t";>Llig4t>rii 
D5,Flru to{i salaria}ii IMsp

%5?trGl de S=n�tate �5r5?i;,' ]- , :

17)5EercitUconduceFeaýidirij4rUa4ctivit-iiI�SP-pe
Gut....|&9s!iuni.le:cu.exE5qfiag5l>rcqsintdffiluigia
Consiliului Adininistrativ;' 

-". '. 'r ''.'

7



18) asigurU supravegherea, de comlrn cu medicul specialist de profil, 4 maladiilor E5
d5DD5sE competenta medicului de familie, in conformitate cu actele normative i?vigoare; :,

19) asigurU monitorizarea indicatorilor de activitate 9i intreprinde mUsGri concrete
D5?trG 4m5li>r4r54 acestora;

20) evalueaz5" calritatea asisten}ei medicale prestate 9i particip5 la 4siDr4r54 procesului
sului de acreditare,la 4DUr4r54 drepturilor pacienlilor 9i 4 lGEr5t�l>r medicali;

21) se Dr5>EuDU de implementarea in piacticU 4 reatjtariloi ;tiintei medicale, inclusiv
metodelor noi de diagnoslic, profilaxie 9i tratament ,,4z,t5� 

"b"�iimodeme;22) poartdr=spundere disciplinarU, administrativn 9i penala D5?tru i?E4lE=4
prevederiloracteloT legislative gi normative in piocesul gestion5rii activita&i
economico-financiare gi operative 4 IMsp centrut de si?Ut4t5;

23) Emite ordine gidispozilii, i? limita competentei, obligatorii pentru toti salariatiiIMSP Centrul de S=?5t4t5;
24) orgarizeaz5 conferinte, seminare in problemele actuale ale medicinii;
25) asigurU activitaka, Dr5zi?tU subiecte D5?trG discu}ii 14 consfituirile de luEru aleIMSP %5?trul d5 S=?Ut4t5 Mereni.

^ 2ý) prezintU subiecte D5?trG discutii 14 Consiliul Medical raional.
35, In caz de v4E4?tU 4 functiei de ýef >ri i? alte cazuri, atributiile ýefului institutieisDul4t5 i? punctul_ 35 al prezenfului Regulament, precum 9i alte atributii 9iimputemiciri 4l5 conducUtorului institu}iei p�azute de legislalie, D>rfi delcgate prin

ordinul autoritUlii executive 4 Fondatoruiui unei alte persoane.
37, Sefi'l.I�SP Centrul4e.S4nitate &5r5?i este sGDG. evaluUrii anuale 4 D5rf>rm4?{5l>rprofesionale qi.nivelului de indeplinire 4 indicatorilor'a. D.r,;� 4 activit=fii

instituliei stabili{i in sarcina acesmia in conformitate Eu m>d4lit5fitN de 5G4lG4r5
stabilite de E=tr5 Ministerul sanUtUtii, Muncii gi protec{iei sociale.

Capitolal IV ;
PATRIMONIUL ýI ASTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIAR/I

38. Patrimoniul IMSP Centrul de Sin=tate �5r5?i se f>rm54zU din:
1) bunurile ob{inute in proprietate sau procurate D5 parcursul activitUtii;
2) mijloacele financiare ob{inute i? urm4Dr5st=rii sirviciilormedica�,inclusiv contra

Dl4t=;
2) mijloacele bugetului de stat;
3) mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistent= m5diE4lU 9i asigur�rilor

facultative de s=nitate
4) credite ,4?E4r5;

|) venituri obJinute din 4r5?d4r54 echipamentului gi irrc5perilor;

!) mijloacele provenite de la sponsori qi aln 7>?4=t5 de binefacere;

^^7) 
alte surse de venit in conformitate cu legislaJia i? vigoare.

39,Intreg patrimoniul IMSP %5?trul de Sa+ataie <5r�?i este folosit exclusive pentru
rcalizat 5 4 obiectivelor rtub

40. Pentru gestionarea mijloacelor icumulate, IMsP Centrul de S=nitate �5r5?i
deschide cel pu}in d>GU conturi, inclusiv:
l)cont trezoretrial pentru mijloacele ob{inute in Grm4 acordU riiserviciilor meclicale

contractate de CompaniaNafionala de Asigur=ri in Medicin=;
2) 9onj ,4?E4r pentru mijloacele obfinute i? Grm4 prest�rii de servicii contra platU,

inclusiv din cele prestate_peste volumul previzut de $r>gr4mGt unic 41 asigur=rii
obligatorii de asistenf= medica].

41. IMSP ₠9ntrul de S=nitate �5r5?i planificU activitatea 5E>?>miE>-fi?4?Ei4r= E>?f>rr?
devizului de venituri_9i cheltuieli (business-plan) qeparate perrtru fi5E4r5 tip de asistentU
medical contractat5 de EUtr5 compania N4tiN?4= 45 4sig=4i in Medicini, astfel i? c5t
sU asigure atingerea scopurilor Dr5GUzGt5'de Dr5z5?futN44?r5?t gi dezvoltarea sa
uIterioar=.



42' Devizul de venifuri 9i cheltuieli gtrsirys|MIan) se intocme'te i? conformitate cu
prevederile legale in 

-vigoaxe, 
se 4Dr>,4 4. 

"ati."Oe{ se exam ineazU,de Consiliuladministrativ 9i se coordoneaza EG F.?d4t=L�"..I pentru ,,,&l>G..i. provenite dinfondurile asiqur�rii �,D;�i5 asistenla �.Er..i4 - ie coord"r-;, cu CompaniaNa{ional� de- 4sigur=ri-i;�;.�4, i,i.r""=.]* .NO*i.r;=iNit G salarizareaangaja|ilox Dr>EGr4r54 m5diE4m5?t5l>F Dr5EGm gi alte chelfuieli.4�' IMSP %*ti"l,%$-ý4i�i't"*�7'4i 
%.r/O>*� i.iiui*r.u ...?>,ni.>_fi?4?Ei4rU 

D5

" 
. ;:&:*�i:�.ffflrffi"**-,=i4 iibFi", i" .""L=jiii. .u legisla{ia

44. R=sDu?d5r54 lMsp a.'-"*],li J? cr:_ -.
,F��. D?,,jif.l; f4J= de t5rfi ?u se r=sfri?g5 a_supra

__ EuID= sau intenlie -vv4 r4l comodat cu 5EE5Dfi4..?r="

"' %iJJr!&:,,iffififfi&"4l�fir$l?G{Gi bugetar constituie dep=qirea veniturilor
,.oiMt91..Bulu''9nt*. 

" ;b:l�]i.i*';:HlTprevederile leuale, fiind inclusei" 4.r<J. 4. 
"=ririur chelfuieli Durin.rr-plan1.46' 

^nSP 
c*""j -4i ýii�ili. �i"".i,i 7"-*=u * �iri >. cel pu{in z< iinfondul de

Salaflzare Pentru instruirea D5�i�lGi 
'n.4�> 

:;= 
9i farmaceutic.47'IMSP c"nt'ul ,49,, ýi;4i;&'=""F tin. .G=?= E>?t4LilU in conformitate cus<ndardele nutionul' d==�il���rii."<�Niil.">" 

in tocmitU in conformitate

""i.:-i&.'i"'iffi;Ojaffi 
;ffiiF*"*Fffii;{Gi'il"&J'i""seintocmi;;i..Dr5zi?tU

"': }�:�&fl."�&*j;�";' 
/J:�$r"sD"$iG" yau Dr5z5?t4r54 i? titziatU, 4

49' Remun.*u',.,un"ii .. .�=];;: i;: -.*.i:i"j:'*;1J::6;,.*"r*,.*u
%i;}fir, H1H:H .*j:;.6.F-; ffi;: l"Oi.i i, ;;^;iJ-,, sistemul

Capitolul V li'

50,_%_>?tr>IGrg>r5sG:G:G1?#,M{l" 
Eu >,i5EtiG5I5

., $ilriýi:"T:',"JH5Y."t"''J'i""**"' ondator;iMinisterul s=nUtUfii,
51. Pentru realizarea controlului activit=tii I�sD (44Lrt-''l J^ ",Y -.9i M,i,i/-i::lGni=;i;:,�iG 

;Ll'��documentele ?5E5s4r5, precum 9i DfiE4gir. J" ,.ij#" a":u p.ooun.Ie imputernicite

," ru�fi�&ffii"1'.�";'�t' 
il,i' 

precum 9i de la al{i

'r.i".='4. 
c"p"i'�'a incalcailor in activitatea IMSP 

Yr Bv ra %&}I

FondatoruI si �i/rt��;/ 
'�-qi;;*

ffiffiij.9i 
s� ia-deciziire 45 Jfrb in ."rf.,�."G tegislalia Republicii Moldova

: }#ff �ft' 
i]�:"#;r",:'fi *:�' 

emiterii, E5r5r54 de inl=fur4r5 4 i?EUlE=ril>r
S4,Avertizarea gi decizia;;;;;;; ,'si 

in f>rm= scrisU

.. i;#fr;r,&,ýffi��;/,Er,G*G 
�_ si. r5zGIt4t5I5

MM, t-ontrolul r5sD5Et=rii tegislaliei fi?4?Ei4r5 gi fiscale se efectuea z-4 d5,=tr5 organelle

__ i:iffii/"?�,ffif 
a""u"ali ii%.'/t,"rJ= ;;;;; =:.4zGril5 Dr5G4zut5 de legislalia

55, Con=IuI ufiliz=ri! mijl>4E5l>7 fi?4?>i4r5 provenite din fonclurile.asigur=rii obligatoriide asistenf. medical ýi;';b;;;i 
"./��"i^* .jibor serviciilorb"ai.O" prestateD5rs>'4?5I>r asigurate se 5�EtG54z4 
u' _;='U:=;" Nafionala de Asiguriri inr-&:'#1�""#*� �;ffi; conlractului inrtJ"t intreace'tia gi cu prevederile

9



57, Exercitarea controlului ?u trebuie s= afecteze regimul ?>rm4l de activitate al IMSPE5?trul de siinEtate �5r5?i, Capitolul VI l

?� >?5?<z�64 sI DIz>Lv?R��

D_"":*f;,i:F9F,]";:,.GD,.G.J..lt9*gG=;/.;;;;ffi#;"'i,"..&;�i
Protecliei

instituliilor medico-sanitare .Dr>,4t de =?lri.*& LO;ffi;"=#'i"Gi"&��&�
Sociale.

59, Procedura gi succesirLrea de_ dr.pt, fo 9*l reorganizUrii IMSP %5?trul S=nitate
_? �5r54!, se efecfueazdinconformiiate cu legisla}l" ri 

"i=".^^'^-' 
Su'rI]I

60, Persoanele juridice 4$Urut5 t? rezultafur {"ij�i�i pot fi numai instifulii medico_

51, R5>rg4?iz4rU4 se consider 5f5Efu4tU ?=4i dupd 4Dr>,4r54 Regulamentelor instituliilormedico-sanitare publice noi 4D=rGt5 de Eitr5 Mi=t"*r s4?4Dt, ==.ii ql ProtecfieiSociale gi in registrarea Regulamentelor respective i" .""b*,itate cu prevederile legalein vigoare.
52, Dizolvarea IMSP %5Dtru.l d_e S=?it4t5 �5r5?i are E4 efect deschiderea proceclurii delichidare, Procedura a.@.oi.r|una... Eu legislafia 1? Gig>4r5.

Capitolal VII

63. Regulamentrrl IMS| este elaborat E>?f>rmRegulamenfului -E4DG SP Q5?=i ie S4??tL5M, s5 E>>rd>?5<5 de =5 consiliul d4i>?? 4?O LF"ffiMinisterul Sanata4i,.Muncii qi Protec}iei So"iur. 9i se inregislreaz= la �g5?li4 ServiciiPublice Departamentul inregistrare qi'Licenli=" =it4jir>, 4.,4Di. 
- -E---- 

;i,

54, Modjfi9,}ile qi %��$l5t4ril5 14 preientul �5FGt4m5?i k 4 tn vigoare din m>m5?ful4$r�,Uriil�r de %�tr5 Ministerul ýinat4ii,'M�.ii qiri"iecliei Sociale 9i i?r5gistr5rii destat i? rnodu], stabilit.

l0


